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Kooperationsvereinbarung

zwischen

der Koordinierungsstelle ,,Tolerantes Brandenburg“ der
Landesregierung in der Staatskanzlei des Landes Brandenburg,
vertreten durch den Chef der Staatskanzlei Martin Gorholt

und

der Regionaldirektion Berlin-Brandenburg der Bundesagentur fiir
Arbeit, vertreten durch den Vorsitzenden der Geschéftsfiihrung
Bernd Becking



Praambel

Die Regionaldirektion Berlin-Brandenburg (RD BB) der Bundesagentur fir Arbeit
(BA) tragt zu den Erfolgen der regionalen Arbeitsmarktpolitik bei. Die Umsetzung
erfolgt vor Ort Uber die Agenturen fur Arbeit und die Jobcenter in der Form
gemeinsamer Einrichtungen. Zur Abstimmung ihrer Aufgaben arbeitet die RD BB im
Rahmen der Arbeitsmarkt-, Struktur- und Wirtschaftspolitk eng mit der
Landesregierung Brandenburg zusammen. Zu den Hauptaufgaben gehéren die
Vermittlung in  Arbeit und Ausbildung, Arbeitsmarktberatung, Berufsberatung,
Qualifizierung, Arbeitsmarktbeobachtung, Arbeitsmarkt- und Berufsforschung sowie
die Auszahlung von Geldleistungen.

Aus sozialpolitischer Sicht und mit Blick auf die Fachkraftesicherung setzt sich die
RD BB fur die Verbesserung der Teilhabechancen fiir alle Personengruppen am
Arbeitsmarkt ein.

Auf der Grundlage der Verfassung des Landes Brandenburg tritt die
Landesregierung dafiir ein, dass sich Brandenburg als Land der Freiheit und
Solidaritat, der lebendigen und starken Demokratie weiterentwickelt.

Das Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg — fur eine starke und lebendige
Demokratie” bildet dafir den Rahmen: Es verknipft staatliche und nichtstaatliche
Méglichkeiten, Rechtsstaat und Burgergesellschaft und regt damit die Schaffung von
breiten Blindnissen quer durch die Gesellschaft an.

In diesem Sinn unterstutzt die RD BB das Handlungskonzept der Landesregierung
und schlieBt mit ihr, vertreten durch die Koordinierungsstelle ,Tolerantes
Brandenburg® in der Staatskanzlei des Landes Brandenburg, folgende
Kooperationsvereinbarung:

1.

Diese Vereinbarung bildet den Rahmen fir die Zusammenarbeit der
Regionaldirektion Berlin-Brandenburg mit der Landesregierung und insbesondere mit
der von ihr zur Umsetzung des Handlungskonzeptes ,Tolerantes Brandenburg"
eingerichteten Koordinierungsstelle.

y
Fir die erfolgreiche Zusammenarbeit ist der gegenseitige Informationsaustausch
eine wesentliche Grundlage, um Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und Gewalt-
verherrlichung wirksam eindammen zu kénnen.
Die RD BB und die Koordinierungsstelle vereinbaren einen regelmaRigen

Informationsaustausch uber die in Zusammenhang mit der
Kooperationsvereinbarung entstandenen Aktivitaten.
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Das betrifft insbesondere eine enge Zusammenarbeit im Fall von akuten Vorféllen
rechtsextremistischer und fremdenfeindlicher Natur.

3.

Die RD BB wird die Inhalte und Ziele des Handlungskonzepts ,Tolerantes
Brandenburg® gegentiber ihren Partnern am Arbeits- und Ausbildungsmarkt und
Mitarbeiter/-innen in geeigneten Formen und im Rahmen ihrer Presse- und
Offentlichkeitsarbeit kommunizieren, u.a. durch:

> Veréffentlichung der Kooperationsvereinbarung auf der Internet-Homepage
der RD BB,

» Erwdhnung der Kooperation in Beiraten, Verwaltungsausschiissen der
Arbeitsagenturen, Arbeitsgruppen, Projekten, Fachveranstaltungen sowie in
Presseveroffentlichungen und Publikationen.

Insbesondere fiir MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit stellt die Koordinierungsstelle
das Logo des Handlungskonzeptes sowie andere Materialien zur Verfugung, die in
geeigneter Weise von der RD BB eingesetzt werden.

4.

Einzelne Veranstaltungen und Projekte sind in besonderer Weise geeignet,
zivilgesellschaftliches Engagement und Toleranz zu beférdern und damit
unterschiedliche Zielgruppen zu erreichen. Hierzu zahlen u.a.:

» Arbeitsmarkt- und Branchengesprache,
» Arbeits- und Ausbildungsbérsen,

» Qualifizierungen,

» Sprachférderung,

» Berufs- und Studienorientierung.

Darlber hinaus wurden mit den Jugendberufsagenturen Rahmenbedingungen
geschaffen, die es ermdglichen die Jugendlichen, unabhangig von ihrer Herkunft,
beim Ubergang von der Schule in den Beruf zu unterstitzen und ihre
gesellschaftliche Teilhabe besonders zu férdern.

5.
Angestrebt wird die Unterstitzung von ausgewahlten Aktionen gegen Gewalt,
Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit. Die Koordinierungsstelle berat und
unterstitzt bei Bedarf die RD BB in diesen Bemiihungen.

Einzelne Malnahmen und Aktivitdten koénnen zwischen RD BB und der

Koordinierungsstelle abgestimmt und festgelegt werden. Dazu gehéren u.a. folgende
Bereiche:
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» Durchfihren von geeigneten Veranstaltungen
(Seminare, Fortbildungen u.a.),

» Gemeinsame Netzwerkarbeit,

» Presse- und Offentlichkeitsarbeit, regelmaRige Informationen /
Berichterstattung in den jeweiligen Medien (Broschiren, Zeitschriften,
Flyern etc.), insbesondere in der Internetprasentation.

6.
Die RD BB kann im Rahmen der Kooperation bei der Koordinierungsstelle
.1olerantes Brandenburg® Fordermittel beantragen, wobei die Gewédhrung nur
mdglich ist, soweit dafur entsprechende Haushaltsmittel zur Verfligung stehen.

4

Diese Vereinbarung wird auf unbestimmte Zeit geschlossen. Sie kann von jeder
Vertragspartei mit einer Frist von drei Monaten schriftlich gekiindigt werden.

Potsdam, 02.11.2018

Martin Gorholt Bernd Becking

Chef der Staatskanzlei Vorsitzender der Geschaftsfuhrung der
Regionaldirektion Berlin Brandenburg
der Bundesagentur fur Arbeit
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